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Da, Julia Diaz Pérez

D. Roman Gil Redondo

Da, Ma, del Carmen Barrera Redondo
D. Julio Garcia-Moreno Mufio

Da, Alicia de Paz Fuentefria

D. José Angel Buenestado Gil del Pleno bajo la presidencia del Sr. D.
D2. Valentina Rodriguez Poblete
Secretario:

Ayuntamiento, se reune los Sres. Concejales

resefiados, en primera convocatoria, al objeto

Francisco Ramirez Garcia, asistidos del

“|-Dato Diaz Buenestado. Secretario de la Corporacion Dato Diaz

! .\'_.,

Buenestado, que da fe del acto.

de proceder a celebrar sesién ORDINARIA

)

— . HH ) [
ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO PLENO CELEBRADA EL DiA 7
DE MARZO DE 2016
ASISTENTES: En el municipio de Fuencaliente, siendo las
St. Pres.ldente: , , diecinueve horas del dia siete de marzo de
D. Francisco Ramirez Garcia
Sres. Vocales: dos mil dieciséis, en el Salén de Plenos del

4%/ Una vez verificada por Secretario-Interventor la valida constitucion del Pleno, dado

-si‘i""- :

que se cumple la asistencia minima de un tercio del nimero legal de miembros, el Presidente
abre la sesion, procediendo a la deliberacién sobre los asuntos incluidos en el orden del dia,

tal y como se expresa a continuacion,

19- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Visto el borrador del acta de la sesion celebrada por el Pleno del Ayuntamiento el dia 28 de
enero de 2016 y no siendo necesaria su lectura en este acto por haberse remitido
previamente copia del expresado borrador a los miembros del Pleno de la Corporacién, el Sr.

Alcalde-Presidente pregunta si se desea formular alguna observacién o rectificacion.

D@ Julia manifiesta que no debié adjuntarse su escrito presentado en su momento como
rectificacion al acta de la sesidn si se trataba de la adjudicacién del contrato de madera para
los cantones R4 y R5, ya que lo presentd entendiendo que se trataba de otra adjudicacién. El
Secretario toma la palabra para aclarar que se le intentd explicar los dos aprovechamientos

en curso y que se adjunté el escrito de acuerdo con su estricta peticion.

entaria

Y no formulandose ninguna otra rectificacién, observacién o aclaracién, es aprobada por los
Sres. Concejales presentes, procediéndose a su definitiva transcripcion regl

conforme a lo dispuesto en el articulo 199 del R.D. 2568/1986, de 26 de noviembile, por
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que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Ju

Entidades Locales.

2- INTEGRACION EN EL PLAN INTEGRAL TRIBUTARIO DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CIUDAD REAL.

Por el Sr. Alcalde se concede la palabra al Secretario para informar sobre el Plan Integral
Tributario de la Diputacién Provincial de Ciudad Real al que pueden acogerse las Entidades

Locales. El Secretario informa sobre el alcance, objetivos y actuaciones de dicho plan.

VISTAS las bases del PLAN INTEGRAL TRIBUTARIO 2016/2019, de la Excma. Diputacién de
Ciudad Real, aprobado por Pleno de la Excma. Diputacién de Ciudad Real, de fecha 22 de
~\\Ex"lczlernbre de 2015, las cuales obran en el expediente.
"”/%,
*“'VI/STO lque el Ayuntamiento de Fuencaliente reline los requisitos que deben cumplir las

fit
i Entldades Locales para acogerse al citado Plan, esta Alcaldia propone al Pleno de la

"\' % Qbrpforaqon la adopcion del siguiente ACUERDO:

PRIMERO.- Adherirse al PLAN INTEGRAL TRIBUTARIO 2016/2019, en la opcién
completa, con la delegacién de la gestion tributaria e inspeccidén, del Impuesto sobre el

incremento del valor de los terrenos de naturaleza urbana.

SEGUNDO.- Aprobar inicialmente la ORDENANZA DE DELEGACION DE LA GESTION
TRIBUTARIA E INSPECCION DEL IMPUESTO SOBRE EL INCREMENTO DEL VALOR DE
LOS TERRENOS DE NATURALEZA URBANA, cuyo contenido literal es el siguiente:

“Articulo 1.- El Ayuntamiento de Fuencaliente, al amparo de lo dispuesto en el articulo 7 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, delega en la Diputacién Provincial de Ciudad Real, la
Gestion Tributaria e Inspeccidn del Impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos de
naturaleza urbana.

Articulo 2.- La delegacién indicada en el articulo 1 comprenderd el ejercicio de las siguientes
competencias y facultades:

a) La practica, aprobacién, emisién y notificacion de las liquidaciones, docunjentos de cobro y
cargos de dicho impuesto.

b) El reconocimiento o denegacién de los beneficiarios fiscales y reduccidnes, asi como la
resolucién de los recursos que contra los mismos se interpongan.

c) La revisién de las liquidaciones.
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d) La resolucién de los recursos que se planteen contra las liquidaciones.

e) La tramitacién y resolucion de las devoluciones de ingresos indebidos, y del resto de los
procedimientos especiales de revision.

f) la informacion y asistencia a los obligados tributarios, en colaboracién con el
Ayuntamiento.

g) El control y supervision de las obligaciones formales.

h) Las facultades, competencias y funciones inherentes al inicio, tramitacién y terminacién de
los diversos procedimientos de gestién que deban llevarse a cabo de acuerdo con la
normativa tributaria, asi como la resolucién de los mismos.

i) Las facultades, competencias y funciones inherentes al inicio, tramitacién y terminacién de
los diversos procedimientos de inspeccion que deban llevarse a cabo de acuerdo con la
normativa tributaria, asi como la resolucién de los mismos.

) Las facultades, competencias y funciones inherentes al inicio, tramitacién y terminacién de
Ioszdkversos procedimientos sancionadores que deban llevarse a cabo de acuerdo con la
horma iva tributaria, como consecuencia de las actuaciones de gestién e inspeccién
~.:'delega as, asi como la resoluciéon de las mismas. Con caracter previo a la incoacién del

| ! .
O 'xpedfente se evacuara informe al Ayuntamiento, a fin de que éste se pronuncie sobre la

\ ‘?I\'J 1) x'posible existencia o no de infraccion tributaria.

Articulo 3.- La Diputacién de Ciudad Real llevard a cabo tales competencias con sujecién al
ordenamiento juridico vigente a través de los servicios, unidades o entes instrumentales que
considere mas adecuados, quedando reservada a la misma la organizacién y normativa
interna de actuacion de tales érganos o entes en uso de la potestad de auto-organizacién que
para la gestién de sus servicios le confiere la normativa local.

Articulo 4.- Los acuerdos de imposicién, asi como el establecimiento de los beneficiarios
fiscales de caracter potestativo, serdn de competencia exclusiva del Ayuntamiento,
entendiendo la Diputacién que los mismos se ajustan a la legalidad vigente.

Articulo 5.- Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 3, la Diputacién colaborard en la
asistencia y asesoramiento en todas aquellas cuestiones y asuntos relativos a la materia de
imposicion y de beneficios fiscales potestativos.

Articulo 6.- El ejercicio de las competencias y de las facultades descritas se realizard de
acuerdo con las normas y disposiciones recogidas en la Ley General Tributaria, Ley de
Haciendas Locales, y en las demas normas que complementen o desarrollen dichas leyes.
Articulo 7.- Las dudas y discrepancias que pudieran surgir entre el Ayuntamiento y la
Diputacién como consecuencia de la aplicacién de la presente ordenanza de delePacién, ser
resolveran de mutuo acuerdo.
Articulo 8.- Se faculta a la persona titular de la Alcaldia para suscribir con la Diputfcién todos
aquellos pactos y convenios necesarios para el desarrollo y aplicacién de fh presente

Ordenanza.
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Articulo 9.- La presente delegacion entrard en vigor el dia 1 de enero de 2017, y tendrd una
duracién de 8 afios, prorrogables por periodos iguales si ninguna de las partes lo denuncia
con doce meses de antelacion a su finalizacién o a la de cualquiera de sus prorrogas. Los
actos emitidos por los dérganos municipales con antelacién a la entrada ‘en-viger de la

presente ordenanza, seran revisados por los mismos.”

TERCERO.- Someter la citada Ordenanza a informaciéon publica y audiencia de los
interesados, con publicacién en el B.O.P y tablon de anuncios del Ayuntamiento, por plazo de
30 dias para que puedan presentar reclamaciones o sugerencias, que seran resueltas por la
Corporacién. De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el mencionado plazo, se

considerara aprobado definitivamente sin necesidad de acuerdo expreso por el Pleno.

')(;UARTO.- Facultar al Sr. Alcalde para la firma de cualquier documento para el
L

_t-:\}lm:plj.ilmiento efectivo de este acuerdo.

I_!3 RI;.CJIUSACIC')N DEL ALCALDE PLANTEADA EN PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.

: @)A .i._r_]i‘é;_j.f;tiva del Sr. Alcalde, por el Secretario de da cuenta del escrito presentado por Don
) XUI W 1-gu'el Fernandez Calero, quien, literalmente, plantea, en el expediente sancionador que se le
sigue, “la abstencién de la Autoridad, o sea, el Alcalde por causa de enemistad manifiesta”,
como 6rgano competente para resolver. Seguidamente, el Sr. Alcalde se ausenta de la
deliberacién y votacién, todo ello de conformidad con el articulo 96 del R.O.F., siendo

sustituido en la Presidencia de la sesion por D2 Julia Diaz Pérez.

A continuacion por el Secretario se da lectura a lo manifestado por el Sr. Alcalde ante la

recusacion planteada, en virtud del art. 184 del ROF, lo que se transcribe seguidamente:

"Ante el planteamiento de mi recusacién, planteada por Don Miguel Fernandez Calero,

alegando como causa la “enemistad manifiesta”, contesto que:

1- No encuentro ningtin motivo ni fundamento para la supuesta enemistad manifiesta, hasta
el punto que en la reunion mantenida, en fechas recientes, sobre la puesta en marcha del
punto limpio, mantuvimos una conversacién normal y cordial al igual que con el resto de los

participantes.
2- No puede haber aspecto externo al procedimiento que pueda influir en nii decisién de

sancionar o no en su momento,
Fuencaliente, 3 de febrero de 2016.EL ALCALDE.FRANCISCO RAMIREZ GﬂR/CI'
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Y el Secretario da lectura del Informe emitido al respecto:

'INFORME SOBRE RECUSACION PLANTEADA FRENTE AL ALCALDE EN
/ PROCEDIMIENTO SANCIONADOR 1/2016.

Se ha planteado por el inculpado en procedimiento sancionador, Don Miguel Ferndndez
Calero, la recusacion contra el Alcalde-Presidente, en cuanto es el titular del 6rgano
competente para resolver dicho procedimiento, alegando como causa la “enemistad

manifiesta”.

Conforme al Art. 183.2 del ROF, "Cuando la recusacién se dirija a cualquier miembro de la
Corporacién, decidird el Presidente, y si se refiere a éste, el Pleno”; y segun el Art. 184 "La
recusacién se incoara por instancia alegando la causa. El recusado manifestard por

_escrito si la reconoce o no y una vez practicada la prueba que proceda, dentro de los

qt}i@sc‘ dias, el Presidente o el Pleno, en su caso, resolverad sin recurso alguno, sin
- \

% \

YII1wk oy N . r . o . 0
[/ ‘;f-_""\ﬁéfrju-rem de alegar la recusacién al interponer el recurso administrativo o contencioso-
=N \

b&dmfnisfrat‘ivo, segun proceda, contra el acto que termine el procedimiento”.

,Iu \E{.{ééusado ha contestado por escrito a la causa alegada esgrimiendo que “no encuentra
: h}‘hgdn motivo ni fundamento para la supuesta enemistad manifiesta, hasta el punto que en
la reunién mantenida, en fechas recientes, sobre la puesta en marcha del punto limpio,
mantuvimos una conversacién normal y cordial al igual que con el resto de los participantes,
por lo que no puede haber aspecto externo al procedimiento que pueda influir en mi decisién

de sancionar o no en su momento”.

Es conveniente empezar recordando, en primer lugar, que, si bien las cuestiones incidentales
que eventualmente pudieran llegar a suscitarse durante el desarrollo de un procedimiento
administrativo no suspenden su tramitacién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
77.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Comun (en adelante, LRIPAC), sin embargo, ese

mismo precepto legal excluye la aplicacion de la citada regla en los supuestos de recusacion.

Por otro lado, en el ineludible proceso de valoracién de los motivos de abstencién o

recusacion invocados contra los sujetos actores de cualquier acto o decisién admi istrativa,

aquéllos deben ser objeto de una interpretacién equilibrada y, en . ciertio/ mado,
restrictiva, en la medida en que el fin primordial de los referidos mecanismos ihfijbitorios —
que no es otro que el de tratar de asegurar la imparcialidad de una fut decision

5
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administrativa mediante la recusacién de las autoridades o funcionarios que deben intervenir
en ella- puede también llegar a conseguirse por otros medios. Actuando de esa forma podria,
ademads, salvaguardarse la legitima capacidad de decisién de los actores recusados, frente a
eventuales fines obstruccionistas perseguidos por los destinatarios de sus resoluciones. Dicho
cardcter restrictivo ha sido puesto de manifiesto, precisamente, por el Tribunal
Constitucional, en su Sentencia 138/1994, de 9 de mayo, cuando, en su Fundamento Juridico
49, en un pronunciamiento formulado respecto a la aplicacién de las reglas de abstencién de
Jueces y magistrados, previstas en el articulo 219 de la Ley Orgénica del Poder Judicial -cuyo
contenido puede, no obstante, extrapolarse al ambito de los procedimientos tramitados por la
Administracién~, afirma que: “(..) la relacién de motivos de recusacién del art. 219 LOPJ
tiene el caracter de numerus clausus, sin que quepa la analogia como regla interpretativa del
precepto”. Por otra parte, del mismo modo que el Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, en su Sentencia de 28 de febrero de 2006, ha declarado que la imparcialidad

df.' las autoridades intervinientes en un determinado procedimiento debe extremarse en

: aqu,eﬂos casos en que se actuan potestades administrativas discrecionales, cabria
rgum ntar, a sensu contrario, que dicha imparcialidad no se veria tan amenazada en los
'E-' casos /de ejercicio de aquellas otras potestades que siendo de naturaleza similar a la reglada,
@o las referidas a la potestad sancionadora ante inequivocas infracciones. En este sentido,
At respecto del asunto que ha motivado la recusacién objeto del presente Informe, ademds de
los concretos motivos de recusacion alegados por la parte recusante, que examinaremos a
continuacién, habrd también que valorar la naturaleza del concreto procedimiento que la
motiva, asi como, evaluar los posibles riesgos existentes respecto del principio de
Imparcialidad, que, en gran medida, dependeré de la existencia o no en el expediente de
informes juridicos y la congruencia de la resolucién del expediente con el contenido de los

mismos.

Hechas las anteriores consideraciones, veamos ahora los concretos motivos de recusacién
esgrimidos por el interesado. A este respecto, cabe decir que el motivo de recusacién
invocado frente al érgano competente para sancionar, el Alcalde-Presidente, es |a
enemistad manifiesta (art. 28.c de la Ley 30/1992). El motivo es endeble, en primer
lugar, porque el propio recusado, en su contestacién al escrito de recusacién, niega tener
enemistad manifiesta con el recusante, ni causa para ello. Por otro lado, el supuesto
legal de abstencién o recusacion se encontraria configurado no por cualquier grado de
enemistad, sino sélo por la que pudiera ser considerada “manifiesta”, Ip que ha sido
negado por el Sr. Alcalde, al afirmar, en su escrito de contestacién a la recusadion, que tiene

trato social con el interesado y que no encuentra causa para abstenerse.
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Asimismo, no describe el recusante los motivos de esta enemistad, y- dicha
enemistad, de existir, no es “manifiesta”, o /o que es igual “patente”, “obvia” para
cualquiera que conozca las relaciones del Alcalde con el interesado, en cuanto declara el
Alcalde que tuvieron incluso trato cordial en reunién mantenida. Debié el recusante cuando
menos indicar los motivos del enfrentamiento, los hechos concretos si han existido y, en todo
caso, la descripcion de la gravedad del supuesto enfrentamiento entre ambos. Nada de lo

anterior ha sido esgrimido por el interesado.

Asi pues, esta causa de recusacion debe ser desestimada por los motivos expuestos y, en

consecuencia, rechazada la recusacion solicitada respecto del Alcalde.
Fuencaliente, 3 de febrero de 2016.EL SECRETARIO. DATO DIAZ BUENESTADO.”

Tras varias intervenciones de D2 Julia, D@ Valentina, D José Angel y Don Julio sobre la
f*»}\ 1_]-" \:coh\"emenua de decidir esta cuestion el Pleno, siendo informados por el Secretario de la
I_,r’r/ I ,J?'w'i" Pé‘grslaclon vigente al respecto y en concreto del art. 183.2 del ROF, segun el cual “Cuando la
w% “t u‘relcusac 6n se dirija a cualquier miembro de la Corporacién, decidird el Presidente, y si se
.,_\\,J&’ (gr;’\'}reﬂeae /a éste, el Pleno”, se somete a votacién si se estima la recusaciéon planteada,

‘L{)\ v ,yatbndo a favor de estimarla D José Angel y D2 Valentina, en contra D2 Maria del Carmen y D

S— Roman y absteniéndose D2 Alicia, D Julio y D2 Julia. Repetida la votacién se repite el

resultado sin que por la Presidenta se haga uso del voto de calidad. En su consecuencia, por

mayoria simple, el Pleno ACUERDA:

PRIMERO.- Desestimar la recusacion planteada.

SEGUNDO.- Dejar sin efecto la suspension del procedimiento y acordar la continuacion de las
actuaciones.

TERCERO.- Comunicar la presente resolucién al interesado manifestandole que conforme el
Art. 29.5 de la LRIPAC, contra esta resolucién adoptada no cabe recurso alguno, sin perjuicio
de alegar la recusacion al interponer el recurso que proceda, contra el acto que termine el

procedimiento.

4- DAR CUENTA Y ACORDAR LO QUE PROCEDA SOBRE EL DESEMPENO Y ASUNCION
DE FUNCIONES DE TESORERIA.

Por el Alcalde se da cuenta de la situacién transitoria existente en relacién con las finciones
de Tesoreria y la figura del Concejal-Tesorero, tras el Real Decreto-ley 10/2015, 11 .de
septiembre, por el que se conceden créditos extraordinarios y suplementos de créd en el

presupuesto del Estado y se adoptan otras medidas en materia de empleo publico y jestimulo

7
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de ia 2conomia, y por el que se ha modificado el apartado segundo del articulo 92.bis de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, atribuyendo a la subescata de Secretaria-Intervencién todas las
funciones del apartado 1.b) del citado articulo 92, por lo que también se atribuye ahora -a

diferencia de la situacion anterior a esta modificacidn- la funcién de tesoreria.
A lo anterior se suma la dimision de la Concejal Tesorera.

Por el Secretario se da lectura (en extracto) del Informe evacuado al respecto, que se

transcribe a continuacion:

"De acuerdo con lo ordenado por la Alcaldia mediante Providencia de fecha 3 de marzo de
2016, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3.a) del Real Decreto 1174/1987, de
18 de septiembre, por el que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de

Administracién Local con habilitacion de cardcter nacional, emito el siguiente,

INFORME

' #’RIMERO. Mediante el Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre, por el que se

[ e "‘{' ;:-.,:-jJ C nceden créditos extraordinarios y suplementos de crédito en el presupuesto del Estado y se
. _&aﬁltan otras medidas en materia de empleo publico y estimulo de la economia, se ha
. modificado el apartado segundo del articulo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
atribuyendo a la subescala de Secretaria-Intervencién todas las funciones del apartado 1.b)
del citado articulo 92, por lo que también se atribuye ahora -a diferencia de la situacién

anterior a esta modificacién- la funcién de tesoreria.
SEGUNDO. La Legislacién aplicable viene determinada por:

— El Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre, por el que se conceden créditos
extraordinarios y suplementos de crédito en el presupuesto del Estado y se adoptan otras
medidas en materia de empleo publico y de estimulo a la economia.

— El articulo 92 bis) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de

Régimen Local.

TERCERO. Son funciones publicas necesarias en todas las Corporaciones locales, cuya

responsabilidad administrativa estd reservada a funcionarios de administracién local \con

el

habilitacion de carécter nacional:

a) La de Secretaria, comprensiva de la fe publica y el asesoramiento legal preceptiyo.
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h) El control y la fiscalizacién interna de la gestion econémico-financiera y

presupuestaria, y la contabilidad, tesoreria y recaudacién.

La escala de funcionarios de administracién local con habilitacién de cardcter nacional

se subdivide en las siguientes subescalas:

a) Secretaria, a la que corresponden las funciones contenidas en el apartado 1.a)
anterior.

b) Intervencién-tesoreria, a la que corresponden las funciones contenidas en el
apartado 1.b).

¢) Secretaria-intervencién a la que corresponden las funciones contenidas en los

apartados 1.a) y 1.b).

A \".‘_";:\"a _ Esto supone que la funcidn de tesoreria ya no puede ser desempefiada por Concejales.
, ?.)-,-'—Y,\? J‘{N;R/"eﬁq, en tanto no se lleve a cabo el desarrollo reglamentario que regule el régimen de los
_.-"'["'\_'_.;gg}g}‘i‘;nc:‘op‘n’os con habilitacién nacional, siguiendo la Instruccién de octubre de 2015 de la
"'_vhﬁ":’---"‘-;Secrggafrr'a de Estado de Administraciones Piblicas, las funciones de tesoreria en municipios
"‘.\ ‘El a‘{_;’-_;; _dq,__l-;ifménos de 5.000 habitantes podrén ser desempefiadas, transitoriamente, por el
\\T‘ .""-_S_Lé'c’fetar/o-Interventor. Debe tenerse en cuenta la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
- racionalizacion y sostenibilidad de la Administracién Local, cuya Disposicién transitoria
séptima establece el Régimen transitorio de los funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de cardcter estatal, y segun la cual “"Hasta el 31 de diciembre de 2016, salvo

prérroga por la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado,
excepcionalmente, cuando en las Corporaciones Locales cuya poblacién sea inferior a 20.000

habitantes quede acreditado mediante informe al Pleno, la imposibilidad de que las funciones

de tesoreria y recaudacion sean desempefiadas por un funcionario de Administracién Local

con habilitacion de cardcter nacional, ya sea con carécter definitivo, provisional, acumulacién

o agrupacion, dichas funciones podrén ser ejercidas por funcionarios de carrera de la

Diputacién Provincial o entidades equivalentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 36 de

la Ley 7/1985, de 2 de abril, o cuando quede acreditado que esto no resulta posible, por
funcionarios de carrera que presten servicios en la Corporacién Local. En ambos casos,

deberan ser funcionarios de carrera y actuarén bajo la coordinacién de funcionarios del grupo

Al de las Diputaciones Provinciales o entidades equivalentes.
CUARTO. El procedimiento a seguir sera el siguiente:

A. A la vista del informe emitido por el Secretario, de conformidad con lo djspuesto en
el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, por la Alcaldia se declarard la dsuncién de

9
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funciongs de tesoreria por el Secretario-Interventor, dejando sin Mecto e nombram/ento de
Tesorero del Concejal. Hay que advertir que al Secretario-Interventor del municipio, no se le
nombrarad Tesorero, sino que por mandato Legal se le van a atribuir nuevas funciones, por lo
que no desempefiard un nuevo cargo, sino que se ampliardn las funciones inherentes a su

cargo como Secretario-Interventor.

B. Debe acreditarse mediante informe al Pleno, la imposibilidad de que las funciones
de tesoreria y recaudacién sean desempefiadas por un funcionario de Administracién Local

con habilitacién de carécter nacional, de alguna de las formas previstas.

C. Debe acreditarse que dichas funciones no serdn ejercidas por funcionarios de
carrera de la Diputacién Provincial o entidades equivalentes, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 36 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

e

Y
._ :Z\,)\V'? > .D.  Cuando lo anterior no resulta posible, debe constar que no pueden ser
dé:lsemp?nadas por funcionarios de carrera que presten servicios en la Corporacién Local. En
mbos #asos, deberdn ser funcionarios de carrera del Ayuntamiento bajo la coordinacién de
qunc;onarros del grupo Al de las Diputaciones Provinciales o entidades equivalentes.
/ E. Se comunicara a los Bancos, Cajas donde este Ayuntamiento tiene depositados sus
fondos y establecimientos analogos, la asuncién de funciones de tesoreria por parte del

Secretario-Interventor, a efectos del cambio de las firmas para los pagos.

F. Se daré cuenta de dicha declaracién al Servicio de Personal, y también se dard

cuenta al Pleno en la préxima sesién que se celebre.

QUINTO. En cuanto a la retribucién adicional derivada de la ampliacién de las

funciones del puesto, nada indica la norma.

Si el Secretario-Interventor asume de forma permanente las funciones de tesoreria la
manera correcta de valorar esta ampliacion en las funciones asignadas seria proceder a la
correspondiente modificacién de la relacion de puestos de trabajo y a una nueva valoracién

del puesto teniendo en cuenta las nuevas funciones que se le atribuyen.

La regulacion de las retribuciones de los funcionarios de la Administracién ,Local se
encuentra recogida en el Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se es sblece el
régimen de las retribuciones de los funcionarios de administracién local, segun el grtjculo 1

los funcionarios de la administracién local solo podrdn ser remunerados por los donceptos
10
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retributives establecidos en el articulo 23 de la Ley 30/1984, de e agosto

Dichos conceptos son:

-Retribuciones bésicas. . oo

-Retribuciones complementarias:

«a) El complemento de destino correspondiente al nivel del puesto que se
desempefie.

b) El complemento especifico destinado a retribuir las condiciones particulares de
algunos puestos de trabajo en atencién a su especial dificultad técnica, dedicacién,
responsabilidad, incompatibilidad, peligrosidad o penosidad.

¢) El complemento de productividad destinado a retribuir el especial rendimiento, la
actividad extraordinaria y el interés o iniciativa con que el funcionario desempefie su trabajo.

d) Las gratificaciones por servicios extraordinarios, fuera de la jornada normal, que en

, hingun caso podrén ser fijas en su cuantia y periddicas en su devengo.»

1:73 W\ En atencién a las definiciones de los diferentes conceptos retributivos establecidos en
“‘!([f\/a #.eg js‘aaon mencionada, la forma adecuada de remunerar la ampliacion de funciones

asr nada por la Ley al puesto de Secretaria-Intervencion, seria a través del aumento del

bgompfemento especifico, al suponer dicha ampliacién de funciones una mayor dedicacién,
' dmcu;’tad técnica y responsabilidad, teniendo en cuenta que las nuevas funciones
encomendadas a partir de este momento al ser inherentes al puesto desempefiado, serdn
funciones que deberédn desempefiarse de forma permanente. La forma de realizar este
aumento en la retribucion del puesto de Secretaria-Intervencién seria a través de la
modificacién de la relacion de puestos de trabajo, llevando a cabo una reclasificacién del
puesto y ello debe realizarse de acuerdo con lo establecido en el articulo 126.1 del Texto
Refundido de las disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, es decir, con ocasién de la aprobacidn
del presupuesto o bien, segun el apartado 3 de dicho articulo, en el supuesto de proceder a la
modificacién durante la vigencia del presupuesto se deberdn cumplir los mismos trémites
requeridos para la modificacion del presupuesto. Es decir no puede aprobarse un aumento de

la retribucién del funcionario consultante si no es a través del presupuesto.

En caso de pretender hacer uso de un simple nombramiento accidental, la tesis mas
extendida considera que, ante situaciones similares de nombramientos accidentales, lo més
adecuado es asignar unas gratificaciones, en compensacién por los servicios prestados con
cardcter transitorio. Asi pues, deberia retribuirse esas nuevas funciones)| mediante
gratificaciones extraordinarias, referidas a situaciones de cardcter coyuntural y no

permanente, como es el caso ya que la norma prevé el desempefio de esas furyciones solo
11 g
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transitoriamente.

Hay que advertir que no rigen las limitaciones previstas en la Ley 48/2015, de 30 de
octubre de Presupuestos Generales del Estado para el 2016 .(LPGE). Con carécter general, el
apartado Dos del articulo 19 de la LPGE establece que «las retribuciones del personal al
servicio del sector publico no podrén experimentar un incremento superior al 1%, respecto a
las vigentes a 31 de diciembre de 2015», es decir, no se podré presupuestar para las
retribuciones de todo el personal al servicio de la corporacién (la masa salarial) una cantidad
superior al 1% respecto a lo presupuestado para ese mismo concepto a 31 de diciembre de
2015. Sin embargo, el apartado Siete del articulo establece que: “Lo dispuesto en los
apartados anteriores debe entenderse sin perjuicio de las adecuaciones retributivas que, con

cardcter singular y excepcional, resulten imprescindibles por el contenido de los puestos de

__traba]o por la variacién del numero de efectivos asignados a cada programa o por el grado

"* —“ (f/é ;:\ansecucron de los objetivos fijados al mismo”,

/ f:\vmh <3} BN

f I.'I l] ’%‘r .
f ( JS% | ' En atencién a lo expuesto, y teniendo en cuenta el caso del Secretario-Interventor
\la X7 FEg

"\“f'_-; P que asume el puesto de Tesorero es un caso excepcional, que podria incluso suponer una
] '\\ " \\ "‘-u.;ll_ -

\ A% (gueya valoracion de la plaza una adecuacién retributiva como consecuencia de la

reclasificacién del puesto si fuese de tipo permanente, el limite del 1% de subida salarial

estara excluido en este supuesto y la masa salarial total seré la que resulte de esa nueva
valoracion. El limite de la masa salarial del 1%, como se ha indicado anteriormente, se aplica
con caracter general a no ser que se produzcan circunstancias excepcionales que supongan

una adecuacion de los conceptos retributivos, como lo es en este caso.

Visto cuanto antecede y de conformidad con lo establecido en el articulo 175 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, el que suscribe eleva la

siguiente propuesta de resolucion:

PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERO. Dejar sin efecto el nombramiento como Tesorera de D@. Julia Diaz Pérez,
tras su renuncia al puesto.

SEGUNDO. Declarar la asuncién de funciones de Tesoreria por el Secretario-
Interventor de esta Corporacion, por disposicidn legal expresa (apartado segundo del articulo

92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril).
TERCERO. Comunicar a los Bancos, Cajas donde este Ayuntamiento tjiene depositados

sus fondos y establecimientos andlogos, la asuncién de funciones de tesoreria pof parte del

12
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Secretario-Interventor, a efectos del cambio de las firmas para los pagos.
CUARTO. Dar cuenta del presente acuerdo al servicio de personal y dar cuenta al

Pleno en la préxima sesién que se celebre.

No obstante, la Corporacion acordaré lo que estime procedente. En Fuencaliente, 3 de

marzo de 2016.E/ Secretario. Fdo.: Dato Diaz Buenestado.”
Por la Alcaldia, se da cuenta de la resolucién adoptada:

"RESOLUCION 11/2016, DE ALCALDIA

Siendo necesario en virtud de lo dispuesto en el articulo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2

de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, asumir las funciones de tesoreria por
-*;9&(’58 del Secretario-Interventor.

\'\V/'sto el informe de Secretaria, y de conformidad con lo establecido en el articulo
,/"é‘ =—:I \IT’J,} de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,

4 | RESUELVO

RIMERO. Dejar sin efecto el nombramiento como Tesorera de D3. Julia Diaz Pérez,

N g
'-;":\._\_‘_-,'1:'('; ;ﬂralg\su renuncia al puesto presentada.
\ % 1 SEGUNDO. Declarar la asuncién de funciones de Tesoreria por Don Dato Diaz
Buenestado, Secretario-Interventor de esta Corporacion, por disposicion legal expresa
(apartado segundo del articulo 92 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril).

TERCERO. Comunicar a los Bancos, Cajas donde este Ayuntamiento tiene depositados
sus fondos y establecimientos andlogos, la asuncion de funciones de tesoreria por parte del
Secretario-Interventor, a efectos del cambio de las firmas para los pagos.

CUARTO. Disponer una gratificacion extraordinaria, de 200 euros, de modo ocasional
y transitorio, por los servicios prestados.

QUINTO. Dar cuenta del presente acuerdo al servicio de personal y dar cuenta al
Pleno en la préxima sesién que se celebre.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, D. Francisco Ramirez Garcia, en Fuencaliente, a 3 de

marzo de 2016, de /o que, como Secretario, doy fe.”

Y por el Pleno se acuerda por unanimidad ratificar la anterior Resolucioén y la asignacion de la
gratificacion extraordinaria y ocasional por los servicios prestados y mientras sean
desempefiadas ~transitoriamente- las funciones de Tesoreria, sin que la misma pueda tener

caracter fijo ni permanente.

/“
5- SITUACION DE D2 JULIA DiAZ PEREZ TRAS SU BAJA DE MILITANCIA Y

EXPULSION DEL PARTIDO POR EL QUE CONCURRIO A LAS ELECCIONES.

13
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Poi el Secretario se da cuenta del escrito presentado por D2 J(lJ’;ia/gi\a_z Pérez, que se-refleja a

continuacion:
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Por parte de D@ Julia muestra su disconformidad con la redaccién del punto del orden del dia

y con que la cuestion deba ser traida al Pleno, a lo que se adhiere D Julio Garcia-Moreno.

El Secretario toma la palabra para recalcar que D2 Julia estd solicitando la creacidn de un
Grupo Mixto, lo que, conforme a la normativa vigente no es posible, y por otro lado, de
conformidad con el art. 25 del ROF “De la constitucion de los grupos politicos y de sus
integrantes y portavoces, el Presidente dard cuenta al Pleno”, por lo que aplicando
analégicamente dicha norma, cuando exista una modificacién de los Grupos existentes débe
el Presidente, tras presentarse escrito por el grupo correspondiente, dar cuenta igualment¢ al
Pleno, ya que es necesario que los integrantes de éste conozcan los diferentes grupes,
integrantes y portavoces para identificar adecuadamente la posicion dicho Pleno y en} el
Ayuntamiento en su conjunto.
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El Secretario da lectura en extracto al Informe sobre la creacién del Grupo Mixto:

“INFORME SOBRE SITUACION DE CONCEJAL NO ADSCRITO.

Antecedentes.

10- D@ Julia Diaz Pérez, presenté escrito en 3 de febrero de 2016 en este
Ayuntamiento, en el que solicitaba la "baja como miembro del Grupo Municipal UCIN desde la

fecha y asi pasar al Grupo Mixto”.

29- En escrito presentado el 18 de febrero de 2016, por el Coordinador Nacional de
UCIN, se solicita que se proceda a dar de baja a dicha Concejal como integrante del grupo
municipal UCIN tras su expulsién del partido por el que concurrié.

LM Informe.

/5 w“«‘" \ L]a primera cuestiéon a tener en cuenta es que la Concejal ha solicitado en este
e o I <
{ ((, Ayuntar‘mento la baja como miembro del grupo municipal, siendo una cuestién diferente a su

:
|

"‘b 6,( ﬁﬁ? el partido politico, el cual, segun parece ha procedido a su expulsién, siendo esto una
lestion ajena al ambito organizativo del Ayuntamiento, ya que son diferentes el grupo

e po//t/co y el partido politico (la formacion electoral por la que fueron elegidos).

Segun el art. 73.3 de la LBRL, “A efectos de su actuacién corporativa, los miembros de

las corporaciones locales se constituiran en grupos politicos, en la forma y con los derechos y

las obligaciones que se establezcan con excepcién de aquéllos que no se integren en el grupo

politico que constituya la formacién electoral por la que fueron elegidos o que abandonen su

grupo de procedencia, que tendran la consideracion de miembros no adscritos.

(....)Los derechos econdmicos y politicos de los miembros no adscritos no podrén ser

superiores a los que les hubiesen correspondido de permanecer en el grupo de procedencia, y

se ejerceran en la forma que determine el reglamento orgénico de cada corporacién...”

En su consecuencia, el Concejal que abandono su grupo politico de procedencia, por, el

que concurrié a las elecciones, pasard a tener la_condicién de Concejal no adscrito, pero len

ningun _caso formard grupo politico, por consiquiente no es posible formar el den‘omfna%_

Grupo Mixto tal como solicita D@ Julia Diaz Pérez. . <

15
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Dicha Concejal quedaréd como NO ADSCRITA, y sus derecL'os econémicos y politicos no
podrén ser superiores a los que les hubiesen correspondido de permanecer en el grupo de
procedencia (UCIN). Por lo tanto deberd tenerse en cuenta su situacion anterior en la que
pertenecia al grupo UCIN, sin que pueda exceder sus derechos politicos ni econémicos de los

que entonces tuviese.

Fuencaliente, 2 de febrero de 2016. EL SECRETARIO. DATO DIAZ BUENESTADO.”

‘ ~Por parte de D2 Julia se toma la palabra para mostrar su oposicion a este criterio y al hecho

A “:,

!de ser incluido este asunto en el orden del dia, tal como ya expuso anteriormente, y

ﬁ‘fr,o' remardando que en ningun momento ha sido expulsada del partido si no que presentd su
f“ rgnunmla antes de darse su expulsion, si es que esta ha llegado a darse. Por el Secretario se
?“e .qurma que el Pleno no acordara nada, simplemente se la “da cuenta”, aunque debe
oA ecldlrse en qué situacién queda, lo que se llevara a cabo por decisiéon de la Presidencia del

S
u\

“~———"Pleno, dando cuenta -se repite-, a éste. Y en cuanto a su supuesta expulsién del partido, ha

por parte del Sr. Alcalde se le indica que es una cuestién ajena a este Pleno, aunque ha sido
remitido un escrito por UCIN en el que se refiere a su “expulsién” del grupo”, siendo leido el

mismo a iniciativa del Alcalde.
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B2 Julia aporta escrito para su insercién literal en el acta, el que se ja seguidamente:

]

Expone por este escrito y para que literalmente se adjunta al Acta de la Sesidn de |
fecha 7 de marzo de 2016, las siguientes alegaciones no estando de acuerdo en la
redaccidn de punto 52 de la convocatoria de la sesién, sobre su baja de militancia....”

lulia Diaz Perez, concejal del ayuntamiento de Fuencaliete.,

Pues en primer lugar le comunique mi baja voluntaria del partido de UCN, al Ser.
Alcalde y coordinador local de UCIN, con fecha de 29 de enero de 2016, registro de
entrada en el excmo Ayuntamiento, n2 51 con fecha 29 de enero de 2016.Diccha baja
es solicitada por no coincidir en la consecucién y cumplimiento de programa electoral
y habiendo venido observando irregularidades presupuestarias y administrativas, bajo
la gobernabilidad.

Tras dicha comunicacién UCIN local, le comunique la baja voluntaria a UCIN nacional el
dia 2 de febrero de 2016, por correo certificado con acuse de recibo, dicha

. comunicacion es recibida en el partido nacional el dia 4 febrero de 2016, segun consta
n el acuse.

i ,JI &l sorpresa viene en la convocatoria del Orden dia de la convocatoria al Pleno de hoy.
¢ 13" | Pues en el ayuntamiento tienen un escrito que por lo visto pone algo de expulsién y
/c ‘que el partido me va a recoger el acta de concejal, una barbaridad, cuando nadie, ni
b ‘ningl.'m partido puede recoger las actas a fos concejales.

F i —
=
<4

3 -

Y en cuanto a la EXPULSION, después de una baja voluntaria de un a filiado no podra
ser expulsado el afiliado del partido. Ademas, segtin el TITULO Ill, REGIMEN
DISCIPLIRARIO DE LOS AFILIADOS/AS DE UCIN. Y ms concretamente en el art. 11
expedientes disciplinarios: “ la apertura del expediente podra iniciarse a peticidén de
cualquier afiliado/a que se entienda que se han vulnerados sus derechos, por iniciativa
del érgano competente para su instruccién o a peticién de cualguier otro érgano que
tuviera conocimientas de hechos susceptibles de ser sancionados. En todo caso las
denuncias que pudieran dar lugar a la apertura del expediente deberan ser
debidamente razonadas y de acuerdo a los principios de tipicidad de la infracciones,
audiencia de la persona interesada { que a mi no se han dirigido), presuncién de
inocencia y proporcionalidad de la sancién, frente a los afiliados/as.

Y Segun el art. 13: que refleja los pasos en los hechos que afecta a mi persona no se ha
producido ningln producido en el mismo, entre ellos ”acto de conciliacién, en el plazo
establecido, solicitud de escrito de alegaciones de el expedientado /a...”

En fin los trémites de un expediente sancionador no se ha producido, porque mi baja
de UCIN, es voluntaria y después de una baja voluntaria no se puede iniciar un
expediente, ni expulsar a un afiliado/a , pues no est4 recogido en los estatutos del
partido.

%z
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Pero el caso es que como con fecha 3 de febrero de 2016, le presento al Sr. secretario
Interventor, se le entrega un escrito dirigido al EXCMO AYUNTAMIENTO, solicitando
mi baja como miembro dl grupo municipal de UCIN y asi pasar el grupo mixto, registro
de entrado del documenta n2 64 de fecha 3 de febrero de 2016.

Pues deduzco es por lo que para algun fin no acorde a lo solicitado redactan el punto
52 de del orden del dia, con ese contenido no que el que deberia ser.

Pues en ese punto lo que se debe tratar es mi baja en el grupo municipal de UCIN, y
pasar credndose el grupo mixto.

No hay que darle mds vueltas a un tema con un escrito de UCIN NACIONA de fecha 23
de febrero de 2016, que consideran la baja voluntaria un hecho de expulsion,
\\altandose los tramites recogidos en los estatutos de afiliados/as de UCIN y sus
\ fégmen disciplinario,: la Unica razén serd para ensuciar mi persona de cara a algunos o
X algunas, para tapar y justificar otros hechos.

N 5\ =
£ o4 -
1S Que mas bien parece un escrito de miedo pohtlco
¥ e se le Copmunico al un"laml‘:’*‘T‘“ ¢ Vic
., .I \} ) I.
/\.._».. lex LﬂTé’\‘ ‘\‘«JL'LC(;V’I ul"aL!] &lﬂ )("M o

d

~ ADJUNTAR LITERALMENTE AL ACTA DE LA SESION.

FUENCALIENTE A 7 de marzo de 2016.

Fdo: JULIA DIAZ PEREZ.

En su consecuencia, el Alcalde da cuenta al Pleno:
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PRIMEROC.- De la actual composicion del Grupo Municipal UCIN de Fuencaliente, tras la baja
presentada por D@ Julia Diaz Pérez, quedando como integrantes los siguientes, segln escrito

presentado por el representante del Grupo:
- D. Francisco Ramirez Garcia.
- D. Roman Gil Redondo.

- D2, Maria del Carmen Barrera Redondo.

Designando como portavoz a D23. Maria del Carmen Barrera Redondo, y como suplente

a D. Roman Gil Redondo.

. EGUNDO De la situaciéon de D@ Julia Diaz Pérez, como concejal no adscrita, tras el

: abandono de la formacion politica por la que comparecid, sin que sea dable pasar a formar el

{( _Lr\ dé)ﬁonﬁnado Grupo Mixto, tal como propone dicha Concejal.

~l% 6-| ﬁdLICITUD DE LA PENA “EL PUNTAL”, ARRENDATARIA DEL COTO “LA

' \“ GERECEDA" PARA CONTRATAR TEMPORALMENTE EL SEGUNDO GUARDA.

\. Por el Secretario se da lectura en extracto al escrito presentado por el arrendatario del Coto
de La Cereceda, “Pefia El Puntal”, por el cual solicitan que se reduzca el nUmero de guardas
contratados en el coto de modo que una vez finalizada la temporada de caza se autorice
tener contratado un Unico guarda en lugar de dos, procediendo a contratar otro de nuevo en
octubre de 2016. Consta ademds email dirigido a Secretaria en el que matizan que la

contratacion se realizara en el mes de agosto.

D Julio interviene para apostillar que ya esta realizando la reduccién de la contratacién y que

tal vez ahora quiere un sustento legal. D José Angel plantea si es posible la modificacidn.

Sometido el asunto a votacién, con el voto favorable del Sr. Alcalde, D2 Valentina, D José
Angel, D Roman y Da Maria del Carmen, y el voto en contra de D@ Julia, D2 Alicia y D Julio,
es aprobada la exencién de tener un segundo guarda desde finales de la temporgida 2016,

hasta el 1 de agosto de 2016. /

7- DECISION SOBRE LA PREFERENCIA EN EL USO DEL LOCAL ADYACENTE AL
POLIVALENTE.
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Poi el Secretario se da cuenta del escrito presentado por la Asociaciéon de jubilados vy
pensionistas “Virgen de los Bafios”, en el que, como usuarios de un local en el Centro-Social
Polivalente, estan viendo como es utilizado por otro colectivo y para otros fines, lo que

conlleva un desgaste en sus utensilios e instalaciones. -

El Secretario informa de la nueva Ordenanza en vigor, siendo este asunto competencia
exclusiva del Alcalde, quien ha decidido traerlo al Pleno, con la intencién de acogerse a lo que

se acuerde.

Por unanimidad se acuerda concretar una reunién con las partes interesadas con el fin de

conciliar y compatibilizar los usos e intereses.

Sl "".'.S'S"é.""'entiende cumplida la exigencia que se establece en el articulo 42 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, a fin de que los Concejales conozcan el
desarrollo de la Administracién Municipal a los efectos de control y fiscalizacién de los
Organos de Gobierno previstos en el articulo 22.2 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,

Reguladora de las Bases de Régimen Local.

9- INFORMES Y PROPUESTAS DE ALCALDIA.

Por el Sr. Alcalde se informa de los siguientes asuntos de interés:

10-De las gestiones para la puesta en marcha del Centro de Dia para Mayores.

20-De la solicitud de ubicacién de Centro de Recepcién de Visitantes del Parque Natural en
Fuencaliente.

30-De la solicitud por parte del Ayuntamiento para la construcciéon de un nuevo Centro de
Salud.

40-De la resolucién -a instancia de la otra parte- del contrato que mantenia el Ayuntamiento
con los propietarios de los terrenos colindantes al antiguo matadero y que servian de
aparcamiento publico.

50-De la puesta en marcha de un concurso para el lanzamiento de un slogan y cieacidén de un

logo que identifique el turismo de Fuencaliente.
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6v- De la decision de arreglar la valla que discurre colindante al camino y a la propiedad de
M2 de los Bafios Gomez Camacho y que fue deteriorada en unas obras realizadas por la
anterior corporacion.

79-De la préxima creacion del Consejo Escolar Municipal.

89-De la solicitud de reversidon de la denominada “Casa Forestal” de Ventillas.

10- ESCRITOS Y COMUNICACIONES.

Punto del orden del dia subsumido en anteriores.

11- RUEGOS Y PREGUNTAS.
Abierto el turno de ruegos y preguntas se formulan las siguientes, que son contestadas, en

su caso, como se indican a continuacion,

ATy '}'-

'-IFregunta por la auditoria de cuentas que se iba a solicitar al Tribunal de Cuentas u
) gﬁlrgano similar. Indica el Sr. Alcalde que realicen la solicitud desde el grupo politico al
-‘f-:-_h"'férgano competente.

-Ruega que se actle sobre la situacion del camping municipal. Contesta Sr. Alcalde
que se esta pendiente.

-Pregunta por los arreglos de los caminos y la falta de esmero en la cuestion. Don José
Angel apostilla que en relacion al camino de Conquista debiera incidirse en el mismo.
-Por el abastecimiento del agua y cémo es posible que en dos dias haya cortes
consecutivos. Sr. Alcalde contesta que se actla sobre el asunto y que se indaga el
color proveniente, tal vez, de las lluvias. Por otro lado afirma que es necesario actuar
sobre los puntos de purga para lo que se han dado las indicaciones necesarias a los
trabajadores.

-Expone el descontento de la generalidad con la Gltima seleccién de personal, ya que
son todos votantes de UCIN. El Secretario toma la palabra para ilustrar al Concejal
sobre el asunto indicando que la seleccion se realiza con criterios objetivos
previamente determinados, conforme a unas bases adecuadas a la Orden regional de
convocatoria y por una Comisién de seleccidon en la que, por ley, no hay integrantes de
designacién politica. Por otro lado, insiste el Secretario, sin revelar datos personales
se han dado explicaciones personales a interesados en el procedimiento sin que se
haya apreciado ninguna anormalidad al respecto.

) -
Por D José Angel:
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-Pregunta por el cierre del ejercicio del afio 2015. Se le responde por el Secretario que

el volumen de trabajo no ha permitido practicarlo alin, pero en breve se procederd a

presentar la oportuna liquidacién y cierre.

~Pregunta por el hecho de ocupar un aparcamiento los remolques 'y solicita que se le

informe sobre esta posibilidad y si el hecho es sancionable. Sr. Alcalde le indica que se

le contestara.

-Se interesa por el hecho de la posible desaparicién del aparcamiento para camiones si

se utiliza para el nuevo Centro de Salud. Por el Sr. Alcalde se le responde que se le

buscara otra ubicacién llegado el caso.

-Plantea la pregunta sobre el responsable de la ubicacién del denominado muladar

para arrojar desperdicios aprovechables por buitres y demas carrofieros. Sr. Alcalde

contesta que fue una decisién de la Direccion Provincial con competencias en materia
" 7,;.de Medio Ambiente. Don José Angel expone que los restos existentes, cuando se

nl, \\" ﬁ){oducen aguas llovedizas, pueden ser arrastrados al rio Cereceda con lo que existe
=% | \

I". 'péligro de que lleguen al lugar de abastecimiento de agua del pueblo. Por el Sr.
_I:-:-:Ea'icalde se contesta que se abordara el asunto.

i & \_..'f‘/""'-Se interesa por el contrato de mantenimiento de alumbrado publico. Responde el Sr.
‘,.-’/ Alcalde que estamos inmersos en el procedimiento de contrataciéon y que en breve se
adjudicara el contrato.

-Pregunta sobre las actuaciones referentes a la mejora de accesibilidad de las calles,

respondiendo el Sr. Alcalde que se mejorara en la medida de lo posible.

Por D2 Julia:
-Solicita (en este turno) que conste en acta que queda como concejal no adscrita y
que se ha leido el escrito de UCIN.
-Pregunta por qué no estén subidas todas las actas. El Secretario toma la palabra para
indicar que faltaba papel de oficio que ha sido recientemente retirado de la Delegacién
Provincial de la Junta en Ciudad Real y que de manera inmediata se anclardn en la
pagina web, aunque de cualquier modo matiza que todas las actas estdn debidamente
redactadas, aprobadas consecutivamente en los siguientes plenos y anexionadas a las
oportunas convocatorias del orden del dia de la préxima sesion.
-Estima que hay demasiadas quejas en la seleccién de personal. El Secretario toma la
palabra para ratificarse en lo expuesto anteriormente. Propone que se revise e informe
al Pleno.
-Pregunta por los cortes de luz en la calle Mayor y Azuel, respondiendo Alcaldle que se

esta actuando sobre el asunto.
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-Sé interesa sobre el Proyecto del Camping y su recuperacién. Sr Alcalde responde
que existe una Memoria sobre las obras precisas y que depende la disponibilidad
ecandémica.
-Pregunta por el destino de los puestos cuyo disfrute se ha retirado a Concejales y por
lo paraddjico que resulta ahora el hecho de que el Alcalde vaya a puestos de monteria.
El Sr. Alcalde expone que en ningln caso ha ido como cazador de dichos puestos ni de
ningin otro a las monterias de los montes publicos, y que si ha asistido ha sido
acompafiando -sin usar armas- a amistades privadas que han hecho uso legitimo de
los puestos previo pago de las cantidades correspondientes, pero en ninglin caso
(insiste y apostilla) ha hecho uso de ningin arma propia ni de tercero en dichos
puestos.
-Pregunta por el escrito de Diego Angel Valverde Duque, persona contratada por el
- Ayuntamiento quien alega que no ha estado dado de alta en los dias de vacaciones
"‘”‘2‘3‘}3:4 'a";/ébonadas. El Secretario toma la palabra para indicar: que presentd escrito el 18 de
'- | " "fébrero de 2016, por lo que el Ayuntamiento se encuentra dentro del plazo para

7~ '-1 ,cdntestar; que verbal y personalmente se le explicé la objetivamente la situacion a su

¥ | ;.supuesto representante, sin poner de manifiesto documentos o datos personales; que
SN

SN /) constan en el Ayuntamiento los correspondientes TC; que los dias de vacaciones
f,_/f abonadas por no disfrutadas se asimilan al alta y que por consiguiente el empleador-

el Ayuntamiento- ha cotizado por este trabajador. Por (ltimo, el Secretario muestra a

la Concejal los documentos probatorios del asunto que constan del TC-2 del mes de

enero de 2016 en el que figuran 30 dias cotizados y del TC-2 del mes de febrero en el

que constan 3 dias cotizados y que, finalmente.

Finalmente, antes de levantar la sesién, el Sr. Alcalde abre al plblico asistente un turno de
preguntas, formulandose dos por sendos asistentes: una relativa a la contestacién del escrito
presentado por Diego Angel Valverde Duque y otra referente a los aparcamientos, las cuales
son contestadas por el Sr. Alcalde de modo aclaratorio, en el sentido que ya se ha expuesto

anteriormente.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesién, siendo las|veintiuna horas y

cuarenta minutos, de todo lo cual, yo el Secretario, DOY FE.

EL ALCALDE, EL SECRET:?T-
Fdo.: Francisco Ramirez Garcia Fdo.: Dato Diaz Buenestado.

DILIGENCIA.- Para hacer constar, yo, el Secretario, que la presente acta consta de
veintitrés paginas selladas y rubricadas, que van desde el nimero 2412577 al nGmero
2412599. Dato Diaz Buenestado.

23



